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PROTOKÓŁ Z PRZEKAZANIA INFORMACJI O 

ZAGROŻENIACH DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA 

DATA OPRACOWANIA: 2026/04/25 

DATA AKTUALIZACJI:  

 
 
Łódź, dnia:......................................................................... 
 
Nazwa firmy:................................................................................................................................ 
 
Adres:........................................................................................................................................... 
 
NIP:................................................................................... 
 
PODSTAWA PRAWNA: 

●​ Rozporządzenie Ministra Gospodarki w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i 
higieny pracy 

●​ Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy w Veolia Energia Łódź S.A. 
●​ Instrukcja „Organizacji i kontroli ruchu osobowego i materiałowego oraz kontrola mienia 

Veolia Energia Łódź S.A."1 
●​ Instrukcja „Zasady wykonywania prac niebezpiecznych pod względem pożarowym" 
●​ Instrukcja „Bezpieczeństwo pożarowe" 
●​ Instrukcja „Alarmowanie i postępowanie w przypadku powstania pożaru w Veolia Energia Łódź 

S.A." 
●​ Standardy bezpiecznej pracy “HRMS” Veolia 

 
TEMAT SZKOLENIA: 

●​ Zasady ruchu osobowego, materiałowego i pojazdów 
●​ Transport wewnątrzzakładowy 
●​ Zapoznanie z terenem EC/Rejonu Eksploatacyjnego i występującymi zagrożeniami dla 

bezpieczeństwa i zdrowia podczas pracy na tym terenie 
●​ Dbałość o środowisko naturalne oraz zdrowie, bezpieczeństwo i higienę pracy podczas 

wykonywania zleconych  
●​ Organizacja prac eksploatacyjnych przy urządzeniach energetycznych, prac pomocniczych, 

robót budowlanych. 
●​ Standardy bezpiecznej pracy Veolia (HRMS) 
●​ Zasady ratujące życie 
●​ Postępowanie w przypadku ingerencji w zabezpieczenia na ciągach komunikacyjnych i 

podłogach 
●​ Przepisy bhp w miejscu pracy 
●​ Zasady zapobiegania pożarom i wybuchom, alarmowanie i ewakuacja ludzi w przypadku 

powstania pożaru, podręczny sprzęt gaśniczy 
●​ Główne zagrożenia pożarowe, organizacja prac pożarowo niebezpiecznych pod względem 

pożarowym 
●​ Zasady wykonywania prac w strefach zagrożonych wybuchem 
●​ Pierwsza pomoc w nagłych wypadkach 
●​ Taryfikator kar dla wykonawców  

 
SZKOLENIE PROWADZILI  
Przedstawiciel Veolia Energia Łódź S.A​ ​ ​ ​ ​ ……………………………………….  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (podpis z pieczątką imienną) 
 
 
W przypadku szkolenia on line, podpis o przeprowadzeniu szkolenia składa Pracodawca Firmy 
szkolonej lub osoba przez niego upoważniona z adnotacją „pracownicy zapoznani z filmem bhp ze 
strony www.energiadlalodzi.pl  
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https://drive.google.com/open?id=1TgFud8QifvVoZjszDmN-Jb1Y_GZTP_dx
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Lista pracowników firmy……………………………………………………………………………… 

Oświadczam, że zapoznałem się z informacjami przedstawionymi na szkoleniu i zobowiązuję się 
nabyte wiadomości stosować w praktyce, podczas wykonywania zleconych mi prac.  
 

Lp Nazwisko i imię pracownika w/w firmy Ważne świadectwo 
kwalifikacyjne * 

Podpis przeszkolonego 
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*wpisać rodzaj świadectwa kwalifikacyjnego, jeśli jest posiadane.W przypadku braku świadectwa 
wpisać “Brak” 

 
Informacje o ochronie danych osobowych 
Administratorem danych osobowych jest Veolia Energia Łódź S.A. z siedzibą w Łodzi przy ul. J. Andrzejewskiej 5. 
Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1 pkt. c, f Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i ich 
swobodnego przepływu, w celu ewidencji osób uprawnionych do wykonywania prac na terenie Spółki. 
Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemożliwi wejście na teren obiektów 
Veolia Energia Łódź S.A. i dopuszczenie do wykonywania prac. Dane osobowe przekazujemy podmiotom, z którymi 
współpracujemy w zakresie ochrony obiektów spółki. Dane będą przechowywane przez okres 5 lat od momentu udzielenia 
upoważnienia do wykonywania prac. Posiada Pan/Pani prawo do: dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia 
lub ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzędu ds. 
Ochrony Danych Osobowych w przypadku, gdy uzna Pan/Pani, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 
Rozporządzenia. 
Z Inspektorem ochrony danych osobowych w spółkach Veolia można się kontaktować pod adresem: 
inspektor.pl.vpol@veolia.com  
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